Haute-Normandie

¥ Réseau des Acteurs Normands
pour la Commande Publique Eco-Responsable

| |
DEVELOPPEMENT DURABLE
S
e

Mardi 06 octobre 2015
Lieu : Hangar 10 — Rouen

""Redonnez du sens aux achats publics ! Les multiples intéréts des achats
socialement responsables pour vos structures et territoires..."

Détail de la journée ' Intervenants

09H30 | Accueil-Café

10400 | Ouverture de la journée / Actualités du réseau RAN COPER et de I'achat public
responsable

Jean-Marc GOHIER —

e Actualités Haute-Normandie : RAN COPER en chiffres et actions Ingénieur urbanisme, mobilité
¢ Eléments stratégiques autour de I’avenir de votre réseau dans le durable, éco-responsabilité -
contexte de réformes régionales ADEME Haute Normandie

10H20 | Les acteurs a vos c6tés en Haute Normandie pour passer a I’action

e Les réponses des acteurs de ’'Economie Sociale et Solidaire aux

besoins des acteurs publics ) ) )
Lydie BRIDE — Directrice —

- Les plus-values sociales, environnementales et économiques ADRESS Haute Normandie
- Retours d’expériences : les bons réflexes d’acheteurs Normands

- Vers une Haute Qualité Sociétale intégrée aux achats publics L .
Fredéric BAZILLE — Animateur

e Achats publics socialement responsables de quoi parle-t-on ? technique - RAN COPER
- Un contexte réglementaire encourageant (Art. 37 nouvelle Ordonnance) ?
- Une batterie d’outils juridiques a votre disposition Leila PONS — Chargee de
| . . Mission — Fédération des
e Les réseaux et experts mobilisables pres de chez vous ! Entreprises d’Insertion
- Les réseaux et acteurs de I'Insertion par I'Activité Economique Normandie

- Qui contacter sur votre territoire
e L’offre du secteur de 'lAE en Haute Normandie

Echanges avec la salle

11H45 | La structuration du secteur adapté pour répondre aux attentes des acheteurs
publics

e Leviers pour les donneurs d’ordres publics

- Intéréts du recours au secteur adapté (proximité et lien au territoire, qualité Sandrine QUEMERE —

de prestation, fiscalité et obligations autour du handicap) Chargée de Mission -

- Un cadre juridique précis pour les acheteurs publics... En évolution (Art. 36 | Groupement des ESAT et

Ordonnance du 23 juillet 2015) Entreprises adaptées de
Haute-Normandie
e Secteur adapté et réponses aux consultations publiques

- L’exemple du GIE Norm’handi
- Les réseaux spécialisés : 'TUNEA, le GESAT, HANDECO

Echanges avec la salle




12H30

14HO0

14HO0

15H30

16HO0

REPAS - BUFFET
Retours d’expériences en Haute Normandie : la parole est a vous !

e Points d’attention autour des marchés
- L’'intégration progressive aux différentes étapes du cycle d’achat

- La question du suivi de la bonne exécution des engagements contractuels :
pilotage des clauses sociales (quels outils et méthodes),

- Combiner les articles 14 (conditions d’exécution) et 53 critéres de choix du
Code des Marchés relatifs aux performances en matiére d’insertion professionnelle
(Art. 38 et Art. 52 ordonnance du 23 juillet 2015)

- Mise en application de « marchés d’insertion » — Article 30 du Code des
Marchés (Art. 37 ordonnance du 23 juillet 2015)

e Structures d’insertion et plus-values environnementales
- Combiner exigences environnementales et sociales c’est possible !
- Les innovations du secteur de I'insertion

e Liens avec les stratégies territoriales

- Levier de déploiement des engagements politiques, 'exemple des Agendas
21

- Focus sur les démarches « territoires de commerce équitable » : prendre en
compte les enjeux sociaux indirects (sur quels segments d’achats agir ?)

e Prestations de services : qualité et retours du terrain ?
- Perception des clauses par les Structures d’Insertion
- Freins et leviers observés ?

Echanges avec la salle

Compilation des ressources a votre disposition !

Sélection d’outils recommandés par le RAN COPER
- Guides et outils pratiques
- Centres de ressources et réseaux complémentaires
- Retours d’expériences nationaux issus d’autres réseaux

Echanges avec la salle

Conclusion de la journée

Inscriptions en cliguant ici >>

Toutes les informations pratiques >>

www.ran-coper.fr

Eric GOLHEN — Chargé de
Mission Emploi — Ville du
Havre

Carole FLEURY — Chargée du
suivi des Clauses d'Insertion
— Communauté de commune
Caux vallée de Seine

Catherine HOGERVORST -
Chargée de mission emploi
formation et insertion —
Communauté
d'Agglomération Fécamp
Caux Littoral

Claire LABIGNE — Animatrice
Territoriale Agenda 21 -

Kamel DJEMA - Chargé de
Mission Insertion
Professionnelle —

Communauté
d’Agglomération Seine-Eure

Frédéric BAZILLE — Animateur
technique — RAN COPER

contact-hn@ran-coper.fr


http://www.haute-normandie.ademe.fr/node/732
http://www.ran-coper.fr/#!actualites/c1hb3

