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VOTRE ETABLISSEMENT OU SERVICE DE LA FONCTION PUBLIQUE COMPTE AU 
MOINS 20 AGENTS

La loi fait obligation aux employeurs publics, occupant au moins vingt agents à temps plein ou 
leur équivalent, de réserver 6% de ces emplois aux travailleurs handicapés. On parle d’obligation 
d’emploi de travailleurs handicapés (article L323‐2 – Modifié par la Loi n°2007‐148 du 2 février 
2007 – art.34 JOEF 6 février 2007)

CALCUL DE LA CONTRIBUTION FIPHFP :

Si le quota de 6% n’est pas atteint par votre établissement, vous devez alors verser au FIPHFP une 
contribution annuelle proportionnelle à l’écart constaté entre le nombre de personnes 
handicapées rémunérées et l’obligation légale. Dans ce cadre, le nombre de travailleurs 
handicapés à employer est qualifié d’unité bénéficiaire à acquérir.
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RAPPEL SUR LA TAXE FIPHFP



Pour réduire votre contribution FIPHFP, et dans le cadre du développement d’une politique 
d’achat public socialement responsable, le Code des Marchés Publics autorise l’acheteur public à 
réserver des lots ou marchés à des structures employant une majorité de personnes handicapées.

Le cadre juridique des marchés réservés 

Art 5 du CMP : la commande publique doit prendre en compte des objectifs de développement durable

Art 14 du CMP : Un marché public peut contenir des prescriptions à caractère social. Cette disposition permet 
de faire en sorte qu’une partie des heures travaillées soit effectuée par des personnes en difficulté d’insertion

Art 15 du CMP : Permet de réserver un marché ou certains lots à des ESAT ou EA. Cet article n’exclut pas la mise 
en concurrence, mais limite à des opérateurs déterminés.  

Art 53‐4 du CMP : institue une préférence au profit de certains opérateurs, notamment les EA, en cas 
d’équivalence d’offre ou d’égalité de prix
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LES MARCHES RESERVES



‐ Veiller à bien définir l’allotissement et le volume de commande, mieux anticiper 

‐ Un certain nombre de lots non réservés par les collectivités sont sous‐traités à des ESAT 
ou EA par des entreprises ordinaires

‐ Etudier les possibilités de réserver des consultations en dehors des métiers 
« historiques » des structures ESAT/EA

‐ Le recours aux marchés à bons de commande est possible mais doit être étudié avec 
précaution quand les délais de commandes sont très courts ou les volumes demandés 
importants, sans toutefois occulter le pouvoir d’adaptation désormais reconnu des ESAT 
et EA  
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COMMENT FAVORISER LES ACHATS RESERVES
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Acteur incontournable de l’économie sociale et solidaire de Haute‐Normandie,
le GIE Norm’Handi a été créé pour PROMOUVOIR et VALORISER le travail des
personnes reconnues handicapées.

Nous regroupons aujourd’hui 23 ESAT et 7 EA et accueillons à ce jour près de 2 
500 travailleurs en situation de handicap au sein des établissements du 
groupement.  

Le GIE NORM’HANDI, une structure régionale qui peut vous 

aider dans le montage de vos appels d’offres
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23 ESAT    

7 EA

2 500 travailleurs handicapés
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NOS MISSIONS

 Etre un interlocuteur unique pour les projets commerciaux et les AO

 Mettre en relation les ESAT et EA de la Haute‐Normandie avec les
entreprises, les collectivités locales et les particuliers

 Conseiller et accompagner les entreprises dans leur politique
d’achats responsables
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NOS MISSIONS

 Apporter une solution technique et logistique

 Conseiller sur les questions juridiques (AGEFIPH, FIPHPH, art 15,..)

 Mener des actions de communication destinées à promouvoir les
compétences des travailleurs handicapés (Salon du Travail Protégé et
Adapté, Semaine du Handicap,…)



LES METIERS
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ESPACES VERTS
‐ Entretien Parcs et Jardins
‐ Création paysagère
‐ Production agricole
‐ Bucheronnage
‐ Elagage

BLANCHISSERIE
‐ Blanchisserie industrielle
‐ Pressing traditionnel
‐ Pressing écologique
‐ Location de linge
‐ Repassage et couture

TRAVAIL DU BOIS
‐ Palette, caisserie, emballage
‐ Menuiserie d’agencement
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CYCLE ET AUTOMOBILE
‐ Mécanique et entretien
‐ Carrosserie

TRAVAUX DU BATIMENT
‐ Travaux d’extérieurs, gros œuvre, montage d’échafaudage
‐ Travaux d’intérieur, rénovation
‐ Electricité
‐ Peinture

DEMENTELEMENT, RECYCLAGE
‐ Déchets électrique et électronique (DEEE)
‐ CD et DVD
‐ Téléphones portables
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GESTION ELECTRONIQUE ET POSTALE 
DES DONNEES ET LOGISTIQUE 
‐ Saisie informatique de données
‐ Dématérialisation de documents
‐ Gestion du courrier

PRODUITS D’ENTRETIEN ET 
LOGISTIQUE
‐ Fabrication de détergents biodégradables
‐ Fabrication de sacs poubelles

ENTREPRISE DE TRAVAIL 
TEMPORAIRE D’INSERTION
‐ Mise à disposition de personnel
‐ Formation
‐ Suivi professionnel et social des candidats
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METIERS DE LA COMMUNICATION
‐ Conception graphique
‐ Compte‐rendu de réunion et communication éditoriale
‐ Création de site internet
‐ E‐Marketing

METALLERIE, FERRONNERIE, 
CHAUDRONNERIE
‐ Charpente métallique
‐ Portails et grilles de défense
‐ Ferronnerie d’art 

PLASTURGIE
‐ Injection Plastique
‐ Assemblage de pièces
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COSMETIQUE ET PRODUITS DE BEAUTE
‐ Fabrication de parfum
‐ Remplissage et conditionnement
‐ Maquillage et produits de beauté

IMPRIMERIE 
‐ Imprimerie numérique ou offset
‐ Reprographie
‐ Tirage de plans

CADEAUX D’ENTREPRISES
‐ Produits événementiels
‐ Cadres et puzzles
‐ Compositions florales
‐ Bijoux
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CONDITIONNEMENT ET LOGISTIQUE
‐ Sous‐traitance industrielle et logistique
‐ Conditionnement
‐ Câblage
‐ Assemblage
‐ Tri

RESTAURATION HOTELLERIE ET 
LOCATION DE SALLE
‐ Restauration ouverte au public
‐ Restauration collective
‐ Location de salle et hébergement
‐ Prestation traiteur

PROPRETE
‐ Prestation de nettoyage en  entreprises
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‐ Gestion de stocks
‐ Préparation de commandes
‐ Expédition
‐ Découpe laser et gravure



PRODUCTIONS DE PRODUITS 
REGIONAUX
‐ Production maraichère et fruitière
‐ Caramel de pommes
‐ Confitures et gelées
‐ Jus de Pommes et cidre
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‐ Organisation d’une rencontre entre le secteur protégé et adapté et les
acheteurs du Département pour mieux se connaitre

‐ Travail en amont pour étudier la faisabilité d’un marché réservé

‐ Exemple de collaboration réussie sur un marché réservé (peinture des
cabines de plage)

TEMOIGNAGE D’UNE COLLABORATION REUSSIE AVEC LE 

CONSEIL GENERAL DE SEINE‐MARITIME



Groupement des ESAT et EA de Haute-Normandie
www.gienormhandi.fr

Groupement des ESAT et EA de Haute-Normandie
www.gienormhandi.fr

Merci pour votre attention et 
pour votre présence


